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Presentación 
 
Recientemente han aparecido en todo el mundo propuestas acerca de cómo regular el desarrollo 
y uso de tecnologías de inteligencia artificial (IA), muchas de ellas inspiradas en el Reglamento 
de IA de la Unión Europea. De manera paralela, se han desarrollado marcos éticos, como las 
Recomendaciones de la Unesco, que ofrecen una perspectiva teórica más amplia acerca del 
desarrollo responsable de la IA. Muchas de estas regulaciones y propuestas utilizan términos 
como transparencia y explicabilidad, equidad y sesgos e inclusividad y diversidad, y asumen la 
existencia de relaciones causales entre diferentes aspectos de la IA y su impacto sobre los 
individuos y la sociedad. Sin embargo, una mirada crítica a estas propuestas muestra que hace 
falta una base científica y conceptual más sólida para apalancar y darles contenido a sus 
afirmaciones, en la que las contribuciones de las ciencias sociales son fundamentales. 
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Con excepción de Elliot (2022), existe un enorme vacío en la literatura reciente sobre la relación 
general entre la IA y las ciencias sociales, y el vacío es aún más notorio en la literatura en 
español. Aunque sí hay estudios que se ocupan del fenómeno desde algunas de las ciencias 
sociales, generalmente las aproximaciones son muy disciplinares. Consideramos que muchas de 
las áreas de mayor impacto de la IA requieren una mirada más amplia que combine una variedad 
de perspectivas. Estas circunstancias hacen deseable una reflexión interdisciplinaria sobre un 
tema urgente. 
 
Este número temático busca utilizar el enfoque y los métodos de investigación de las ciencias 
sociales para entender el efecto que los sistemas de IA están teniendo en tres áreas específicas: 
las relaciones interpersonales, el orden social, y las interacciones entre la IA, el Estado y la 
democracia. Queremos restringir esta convocatoria a estudios que presenten alguna 
contribución empírica o que ofrezcan un desarrollo conceptual interesante en cualquiera de las 
ciencias sociales. 
 
A continuación, presentamos con más detalle cada uno de los tres ejes temáticos y publicaciones 
representativas para indicar el tipo de artículo que esperamos recibir. 
 
1. Relaciones interpersonales. La interacción con los sistemas de IA está cambiando no solo 

nuestra relación con la tecnología, sino también las relaciones humanas y nuestra 
percepción de los demás. Nuestra forma de entender la amistad, la creatividad, la 
comunicación, la confianza y la privacidad, entre muchos otros aspectos, se está viendo 
alterada por la irrupción de la IA. Algunos temas sugeridos son:  
 
• La relación socialmente situada entre humanos y robots (Lindgren y Holmström 2020) 
• El impacto de los chatbots, softbots y los ambientes virtuales en la experiencia del amor, la 

amistad, la intimidad y la sexualidad (Delvin 2018) 
• Los grandes modelos de lenguaje (LLMs, por sus siglas en inglés) y sus efectos sobre las 

interacciones sociales y la comunicación humana (Shin y Kim 2023) 
• El problema de la creatividad en la era de la IA generativa (Gokul 2023) 
• La generación de burbujas epistémicas y cámaras de eco (Nguyen 2020) 
 

2. La IA y el orden social. Los efectos de la IA en la sociedad son cada vez más evidentes en 
áreas como el empleo, la salud, la educación, el transporte, las finanzas y el acceso a 
beneficios sociales. Algunos temas sugeridos son: 
 
• Los sesgos sociales (género, sexualidad, raza, étnica, origen nacional, etc.) presentes en los 

algoritmos (O’Neil 2017; Páez 2021; Schlesinger, O’Hara y Taylor 2021) 
• La geopolítica de la IA (Crawford 2021) 
• Aproximaciones feministas al impacto de la IA (Wellner y Rothman 2020; Toupin 2024) 



 

 

 
 

• La cadena de valor de la IA y su efecto en las cadenas de valor de diferentes industrias 
(Oosthuizen et al. 2021) 

• El acceso al empleo y la IA (Ramírez y Páez 2024) 
• Implicaciones de las decisiones automatizadas en el sector privado (Barocas, Hardt y 

Narayanan 2023) 
• La IA desde los estudios sociales de la ciencia (Lindgren 2023) 
• Las fuerzas y valores sociales que moldean el desarrollo de la IA (Johnson y Verdicchio 

2024) 
• La IA y los estudios urbanos (Long y Liu 2016) 

 
3. Interacciones entre la IA, el Estado y la democracia. El discurso político está siendo 

filtrado, controlado y manipulado utilizando algoritmos de IA que persiguen fines ajenos 
al bienestar social. La IA también está siendo empleada por los Estados con fines de control 
social y para restringir el libre flujo de la información, poniendo en peligro derechos y 
libertades individuales y colectivas. Algunos de los temas sugeridos son: 

 
• Los efectos de los algoritmos filtro en el discurso democrático (Sunstein 2017) y en la 

construcción de identidades individuales y sociales (Gündüz 2017) 
• Los conceptos de justicia y equidad en las decisiones automatizadas basadas en IA (Wirtz, 

Weyerer y Geyer 2019; Araujo et al. 2020) 
• Transformaciones en la política y en la política pública de la IA (Gutiérrez y Muñoz-Cadena 

2023) 
• El impacto de la IA en la vida cotidiana: perspectivas sociológicas y antropológicas (Elliott 

2019) 
• IA, vigilancia y control social (Pasquale 2015; Bales y Stone 2020) 
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