Bevista

CONVOCATORIA

La Revista de Estudios Sociales (RES) de la Universidad de los Andes (Colombia) invita a la
comunidad académica a enviar articulos para su nimero especial:

“La inteligencia artificial y las ciencias sociales”

Editores invitados:
Andrés Paez y Juan David Gutiérrez (Universidad de los Andes, Colombia)
Diana Acosta-Navas (Loyola University Chicago, Estados Unidos)

Los articulos se deben enviar entre el
1°y el 30 de noviembre de 2024

Se aceptardn textos en inglés, espafiol y portugués, que deben cumplir con las normas
editoriales v de estilo de la RES.

Todos los articulos se deben enviar a través del siguiente enlace:
https://revistas.uniandes.edu.co/index.php/res/about/submissions

Presentacion

Recientemente han aparecido en todo el mundo propuestas acerca de cémo regular el desarrollo
y uso de tecnologfas de inteligencia artificial (IA), muchas de ellas inspiradas en el Reglamento
de IA de la Unién Europea. De manera paralela, se han desarrollado marcos éticos, como las
Recomendaciones de la Unesco, que ofrecen una perspectiva teérica mas amplia acerca del
desarrollo responsable de la IA. Muchas de estas regulaciones y propuestas utilizan términos
como transparencia y explicabilidad, equidad y sesgos e inclusividad y diversidad, y asumen la
existencia de relaciones causales entre diferentes aspectos de la IA y su impacto sobre los
individuos y la sociedad. Sin embargo, una mirada critica a estas propuestas muestra que hace
falta una base cientifica y conceptual mas sélida para apalancar y darles contenido a sus
afirmaciones, en la que las contribuciones de las ciencias sociales son fundamentales.
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Con excepcidén de Elliot (2022), existe un enorme vacio en la literatura reciente sobre la relacién
general entre la IA y las ciencias sociales, y el vacio es atiin mas notorio en la literatura en
espanol. Aunque si hay estudios que se ocupan del fenémeno desde algunas de las ciencias
sociales, generalmente las aproximaciones son muy disciplinares. Consideramos que muchas de
las 4reas de mayor impacto de la IA requieren una mirada més amplia que combine una variedad
de perspectivas. Estas circunstancias hacen deseable una reflexién interdisciplinaria sobre un
tema urgente.

Este ntimero tematico busca utilizar el enfoque y los métodos de investigacion de las ciencias
sociales para entender el efecto que los sistemas de IA estdn teniendo en tres areas especificas:
las relaciones interpersonales, el orden social, y las interacciones entre la A, el Estado y la
democracia. Queremos restringir esta convocatoria a estudios que presenten alguna
contribucién empirica o que ofrezcan un desarrollo conceptual interesante en cualquiera de las
ciencias sociales.

A continuacién, presentamos con mas detalle cada uno de los tres ejes tematicos y publicaciones
representativas para indicar el tipo de articulo que esperamos recibir.

1. Relaciones interpersonales. La interaccién con los sistemas de IA esta cambiando no solo
nuestra relacién con la tecnologfa, sino también las relaciones humanas y nuestra
percepcién de los demds. Nuestra forma de entender la amistad, la creatividad, la
comunicacién, la confianza y la privacidad, entre muchos otros aspectos, se estd viendo
alterada por la irrupcién de la IA. Algunos temas sugeridos son:

e La relacién socialmente situada entre humanos y robots (Lindgren y Holmstrém 2020)

e Ll impacto de los chatbots, softbots y los ambientes virtuales en la experiencia del amor, la
amistad, la intimidad y la sexualidad (Delvin 2018)

e Los grandes modelos de lenguaje (LLMs, por sus siglas en inglés) y sus efectos sobre las
interacciones sociales y la comunicacién humana (Shin y Kim 2023)

e Ll problema de la creatividad en la era de la IA generativa (Gokul 2023)

e La generacion de burbujas epistémicas y cdmaras de eco (Nguyen 2020)

2. LaIA y el orden social. Los efectos de la IA en la sociedad son cada vez més evidentes en
areas como el empleo, la salud, la educacién, el transporte, las finanzas y el acceso a
beneficios sociales. Algunos temas sugeridos son:

e Los sesgos sociales (género, sexualidad, raza, étnica, origen nacional, etc.) presentes en los
algoritmos (O’Neil 2017; Paez 2021; Schlesinger, O’Hara y Taylor 2021)

e La geopolitica de la IA (Crawford 2021)
e Aproximaciones feministas al impacto de la IA (Wellner y Rothman 2020; Toupin 2024)
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e La cadena de valor de la IA y su efecto en las cadenas de valor de diferentes industrias
(Oosthuizen et al. 2021)

e Elacceso al empleo y la IA (Ramirez y Paez 2024)

e Implicaciones de las decisiones automatizadas en el sector privado (Barocas, Hardt y
Narayanan 2023)

e LaIA desde los estudios sociales de la ciencia (Lindgren 2023)

e Las fuerzas y valores sociales que moldean el desarrollo de la IA (Johnson y Verdicchio
2024)

e LalA y los estudios urbanos (Long y Liu 2016)

3. Interacciones entre la IA, el Estado y la democracia. El discurso politico esta siendo
filtrado, controlado y manipulado utilizando algoritmos de IA que persiguen fines ajenos
al bienestar social. La [A también esté siendo empleada por los Estados con fines de control
social y para restringir el libre flujo de la informacién, poniendo en peligro derechos y
libertades individuales y colectivas. Algunos de los temas sugeridos son:

e Los efectos de los algoritmos filtro en el discurso democrético (Sunstein 2017) y en la
construcciéon de identidades individuales y sociales (Giindiiz 2017)

e Los conceptos de justicia y equidad en las decisiones automatizadas basadas en IA (Wirtz,
Weyerer y Geyer 2019; Araujo ef al. 2020)

e Transformaciones en la politica y en la politica publica de la IA (Gutiérrez y Murioz-Cadena
2023)

e FElimpacto de la IA en la vida cotidiana: perspectivas socioldgicas y antropoldgicas (Elliott
2019)

e IA, vigilancia y control social (Pasquale 2015; Bales y Stone 2020)
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